
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

детский сад № 110 «Золушка» г. Улан-Удэ комбинированного вида

Республика Бурятия, г. Улан-Удэ, ул. Шумяцкого 11.

Категория проекта: 

повышение социального капитала образовательной организации (создание сообществ, 
улучшение климата/среды образовательной организации, личностно-
профессиональное развитие педагогов)

Тема проекта:

«Профессиональное развитие 
педагогов в процессе сетевого 

взаимодействия»



Актуальность

В настоящее время дошкольные учреждения испытывают большую 

потребность в педагогических кадрах. 

Очень часто уровень базовых умений молодых специалистов 

недостаточно высок в связи с нехваткой практических занятий.

Это у них вызывает такие трудности, как неуверенность в своих силах и 

разочарование в профессии из-за чего они зачастую уходят в другие 

сферы деятельности.

Сетевое сообщество позволяет организовывать педагогическую 

деятельность в виде семинаров, мастер-классов и других форм 

взаимодействия, где педагоги могут решать проблемные задачи, делиться 

опытом и преодолевать неуверенность в своих силах.

Таким образом, мы сохраняем кадры и развиваем их профессиональные 

качества. 



Цель проекта 

Создание условий для практического профессионального роста 

педагогов дошкольного образования

Задачи проекта:

1. Разрабатывать совместно с учебно-методическим центром (УМЦ) ООП ДО «Детский сад 2100» г. 
Москва план реализации выбранной методической темы.

 2. Знакомиться и использовать в работе материалы, представленные на сайте www.school2100.com и в 
группе ВК «Детский сад 2100». 

3. Использовать в работе с детьми УМК «Детский сад 2100». 

4. Участвовать в мероприятиях УМЦ (инновационной деятельности, творческих заданиях, разработке 
методической темы, анкетировании, семинарах, курсах, вебинарах, конференциях, круглых столах и пр.). 

5. Работать в регионе в режиме открытой методической площадки: проводить региональные семинары-
практикумы, круглые столы, консультации и пр. (не менее 3-х в год) с представлением опыта внедрения 
ООП ДО «Детский сад 2100». 

6. Предоставлять в УМЦ материалы о результатах работы Центра по организации, содержанию и 
результатам освоения ООП ДО «Детский сад 2100» дошкольными организациями региона. 

7. Создавать и координировать работу регионального (межрегионального) сетевого объединения 
педагогов ДОО для обмена опытом и внедрения в практику работы дошкольных организаций региона 
ООП ДО «Детский сад 2100».



Имеющиеся ресурсы

 С 20.03.2020 по 19.03.2027гг МБДОУ д/с № 110 «Золушка» является 
Методическим центром по реализации ООП ДО «Детский сад 2100». 

 С детскими садами г. Улан-Удэ и Республики Бурятия с 2019г. создано 
сетевое сообщество из 14 учреждений, которое открыто к сотрудничеству 
с любыми ДОО и социальными институтами независимо от реализуемых 
программ и территориального расположения.

 При сотрудничестве с учебно-методическим центром ООП ДО «Детский 
сад 2100» г. Москва:

 МБДОУ д/с №110 «Золушка» полностью обеспечен всеми методическими 
материалами и пособиями по оптовым ценам издательства «БАЛАСС»

 Педагоги обучаются на бесплатных вебинарах по самым современным 
методикам, проходящим не реже 2х раз в месяц

 в 2020-2021г. педагогический коллектив из 26 человек полностью прошел 
курсовую подготовку по теме: «Реализация ФГОС ДО в ООП “Детский сад 
2100”» 72часа. 

 В 2022г, в настоящее время, все воспитатели групп, 20 человек, обучаются 
на дистанционных курсах по теме «Формирование элементарных 
математических представлений дошкольников средствами комплексной 
программы “Детский сад 2100”», 36 ч.



Программа реализации проекта

3.1

Региональный вебинар «Коммуникативно-

познавательный досуг как новая форма 

научно-методического сопровождения 

образовательной организации»

02.12.2021

Комитет по 

образованию 

г.Улан-Удэ, 

БРИОП, 

ст.воспитатель 

МБДОУ д/с №110 

Малкова А.А., 

автор пособий 

С.В. Паршина

ООП МБДОУ д/с №110 

«Золушка» - образцовая 

общеобразовательная 

программа 

3.2

Участие в реализации 1-го тура 

коммуникативно-познавательного досуга 

«Твои возможности 2021». 

Октябрь 2021-март 

2022
Все ДОУ 

Методические материалы. 

Благодарность за 

подготовку и проведение 

КПД

3.3

Организация  Фестиваля «Дома очень 

хорошо, на прогулке лучше» в рамках 

проекта авторского коллектива ООП 

«Детский сад 2100» по организации 

Коммуникативно-познавательного досуга 

(КПД) «Твои возможности 2021».

Январь 2021 –

февраль 2022

МБДОУ д/с № 110 

"Золушка"

Организация 

коммуникативно-

познавательного досуга на 

прогулке для детей 

дошкольного возраста в 

холодное время года



3.5

Коммуникативно-познавательный 

досуг «Твои возможности 2021». 

2-ой тур (открытый показ+анализ)

Март/Апрель 

(начало)

2022г.

МБДОУ № 33, 

«Светлячок»

Методические 

материалы

3.6

Формирование элементарных 

математических представлений 

дошкольников средствами 

комплексной программы "Детский 

сад 2100" (открытые показы, мастер-

классы)

Апрель (начало)
МБДОУ д/с № 

110 "Золушка"

Методические 

материалы

3.7

Как провести диагностику развития 

ребёнка средствами ООП ДО 

“Детский сад 2100”

Апрель (конец)
МБДОУ д/с № 

110 "Золушка"

Методические 

материалы



Выводы 

 Одним из важнейших условий образовательной среды 

детского сада являются хорошо подготовленные 

квалифицированные кадры. 

 При нынешнем дефиците педагогов самым оптимальным 

решением будет не ждать, когда кто-то придет извне, а 

вырастить, воспитать и научить так как необходимо для 

работы своих специалистов, которые работают рядом с 

нами. Они могут быть младшими воспитателями или 

другими работниками, прошедшими переквалификацию 

по зову сердца и любящими детей.

 Наша задача создать кузницу кадров и помочь им обрести 

профессию такую важную и необходимую для всех нас.


